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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и 

ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в государственной (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 №996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Отечества. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования  цель воспитания, воспитательной деятельности в  

общеобразовательной организации:  создание условий для личностного развития 

обучающихся, их самоопределения и социализации  на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 
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патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации») 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: усвоение ими знаний, норм, 

духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний); формирование и развитие позитивных личностных 

отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение 

соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, 

общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС о у/о.  

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС о у/о: 

• гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина России; 

•  патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу и уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

• духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

• эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

• экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей; 

• физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде. чрезвычайных ситуациях; 

• трудовое воспитание- воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

• экологическое воспитание - формирование экологической культуры, 
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ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

• воспитание ценностей научного познания – воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных и общественных потребностей.  

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

1.3.1. Целевые ориентиры обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) в 1-4 классах   

Целевые приоритеты: 

В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий 

для: усвоения младшими школьниками социально значимых знаний – знаний основных 

норм и традиций того общества, в котором они живут. Выделение данного приоритета 

связано с особенностями детей младшего школьного возраста: с их потребностью 

самоутверждения в своем новом социальном статусе – статусе школьника, то есть научиться 

соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым 

традициям поведения школьника. Такого рода нормы и традиции задаются педагогами и 

воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения воспитанника. Знания 

их станут базой для развития умений и навыков социально значимых отношений 

школьников младших классов и накопления ими опыта осуществления социально 

значимых дел в дальнейшем. 

 К наиболее важным знаниям, умениям и навыкам для этого уровня 

относятся следующие: 

• быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом 

(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах 

семьи; выполнять посильную для ребенка домашнюю работу, помогая старшим; 

• быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как 

в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

• знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, 

свою страну; 

• беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе 

или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о 

бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не 

засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы); 

• проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе; 

• стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания; 

• быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

• соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни; 
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• уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; 

стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь 

прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать 

нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной 

национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного 

положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

• быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в 

чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших. 

1.3.2 Целевые ориентиры результатов воспитания обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в 5-9 классах   

В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 

развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 

ценностных отношений: 

• к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

• к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

• к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать; 

• к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

• к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

• к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

• к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение; 

• к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

• к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

• к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 
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1.3.3 Целевые ориентиры результатов воспитания обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в 10-12 классах   

 В воспитании обучающихся юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования- 10,11,12 классы) приоритетом является создание благоприятных условий 

для приобретения обучающимися опыта осуществления социально-значимых дел. 

 Выделение данного приоритета связано с особенностями юношеского возраста: с 

их     потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного 

пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. 

Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный 

практический опыт, который они могут приобрести, в том числе и в школе. Важно, чтобы 

опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному 

вхождению обучающихся во взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

–опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

-трудовой опыт, опыт участия в практике; 

-опыт дел, направленных на пользу своему родному селу или городу, стране в целом, 

опыт деятельностного выражения собственной гражданской позиции; 

-опыт природоохранных дел; 

-опыт разрешения конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице; 

-опыт самостоятельного приобретения знаний, опыт проектной деятельности; 

Опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт 

творческого самовыражения; 

-опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье людей; 

-опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях; 

-опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и 

самореализации. 

Воспитательный процесс строится таким образом, чтобы каждый воспитанник 

чувствовал себя комфортно. По своим возможностям был вовлечен в активную 

деятельность в зоне ближайшего развития, вне зависимости от своих психофизических 

особенностей, учебных возможностей, склонностей, мог реализовать себя как субъект 

собственной жизни  

Деятельность педагогов, направленная на достижение поставленной цели, 

позволит ребенку с ограниченными возможностями здоровья получить необходимые 

социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире 

человеческих взаимоотношений, эффективнее       налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее 

сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее 

искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать 

свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей. 

 

РАЗДЕЛ 2, СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

. 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

ГБОУ ВКШИ функционирует с 13 октября 1952 года, расположена по адресу: 

Республика Башкортостан, Мелеузовский район, с. Воскресенское, ул. Советская, д.14.  
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          ГБОУ Воскресенская коррекционная школа-интернат для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья является общеобразовательной организацией, 

численность обучающихся на 1 сентября 2021 года составляет 127 человек, численность 

педагогического коллектива - 52 человека.  Обучение ведется с 1 по 12 классы по трем 

уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее 

общее образование Режим работы школы круглосуточный.  В учреждении обучаются 

воспитанники из 16 городов и районов республики. Контингент обучающихся составляют 

дети с преимущественным диагнозом: легкая умственная отсталость, в возрасте 8-19 лет, 

имеющие в большинстве случаев статус ребенка – инвалида.  Контингент семей 

обучающихся различный. Есть полные, неполные, многодетные, неблагополучные, семьи, 

воспитывающие детей-инвалидов, семьи-опекуны. Национальный состав – русские, 

башкиры, татары, чуваши и др. 

Учреждение несет ответственность перед обществом и государством за реализацию 

прав личности ребенка с ОВЗ (умственной отсталостью) на образование, трудовую 

подготовку и социальную адаптацию, а также на создание максимально благоприятных 

условий для решения этой задачи. 

ГБОУ Воскресенская КШИ оказывает грамотную коррекционно-образовательную 

услугу, строя свою работу по блокам: диагностика, коррекция, воспитание, образование, 

сопровождение. Учреждение реализует адаптированные общеобразовательные программы 

начального, основного и среднего общего образования, учитывающие особенности 

психофизического развития и индивидуальные особенности обучающихся (для детей с 

умственной отсталостью), Программы дополнительного образования. 

Круг общения воспитанников не столь обширен, но само общение отличается 

детальным знанием окружающих людей. Нет резкой обособленности между классами, 

воспитанниками разного возраста. 

Школа-интернат, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но 

и культурным центром села.  

    Социокультурная среда поселения более консервативна и традиционна, чем в городе, 

сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к национальным 

традициям и историческому прошлому села. 

Инфраструктура и социокультурная среда села развита. Из объектов: 

- социального назначения – магазины, государственная аптека, ФАП, МОБУ СОШ с. 

Воскресенское; 

- культурного назначения – СДК, музей истории села, библиотека, филиал музея 

имени Н.В.Нестерова. 

Здание школы находится в центре исторической части села (медеплавильный завод, 

больница, церковь, здание заводоуправления и др., что способствует изучению истории) у 

реки Тор, в окружении яблоневого сада, березовой и рябиновой аллей, в экологически 

чистой зоне, что благоприятно сказывается на здоровье обучающихся, способствует 

воспитанию бережного отношения к природе, изучению растительного мира.  

Школа взаимодействует с различными социальными партнерами, которые принимают 

участие в организации воспитательной деятельности 

 Социальное партнерство 
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Субъекты социального 

партнерства 

 

Формы взаимодействия 

 

Результат взаимодействия 

СДК с. Воскресенское Коллективные просмотры 

фильмов; участие в 

концертах перед жителями 

села; 

Посещение мероприятий 

проводимых СДК. 

Организация досуговой 

деятельности обучающихся. 

Филиал музея им. 

Нестерова с. 

Воскресенское 

- Посещение выставок; 

- Организация экскурсий; 

- проведение совместных 

мероприятий 

Краеведение. Обеспечение 

гражданско-патриотического 

воспитания обучающихся. 

Знакомство с народными 

традициями. Передача 

социального и исторического 

опыта. 

Сельская библиотека  

 

 

Привлечение к 

систематическому чтению 

воспитанников. Посещение 

мероприятий, проводимых 

библиотекой 

 

 

Активизация читательской 

активности 

Филиал художественной 

школы г. Мелеуз 

Активное посещение 

занятий 

Развитие эстетических и 

творческих способностей 

воспитанников 

ФГБОУ ВО БГУ Проведение 

производственной практики 

студентов высших учебных 

заведений  

Предоставление мест для 

прохождения учебной, 

производственной практик 

студентам по специальности 

44.03.03 Специальное 

дефектологическое 

образование 

ФГБОУ ВО БГПУ имени 

М.Акмуллы 

Проведение 

производственной практики 

студентов высших учебных 

заведений 

Подготовка 

конкурентноспособных 

кадров, создание оптимальных 

условий способствующих 

профессиональному 

становлению студентов, 

организация практики 

студентов и проведение 

совместной научно-

исследовательской и 

творческой работы 

ФГБОУ ВО «Уральский Проведение Предоставление мест для 
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государственный 

педагогический 

университет» 

производственной практики 

студентов высших учебных 

заведений 

прохождения учебной, 

производственной практик 

студентам по специальности 

44.03.03 Специальное 

дефектологическое 

образование 

    

В нашей школе педагог видит в каждом воспитаннике человека, личность, 

индивидуальность — вот то главное, от чего зависит воспитание личности созидателя, 

творца, труженика. Для того, чтобы ребенок чувствовал себя комфортно и уютно, он не 

должен испытывать негативных чувств, не должен становиться участником конфликтов. 

   Педагогами проводится множество традиционных мероприятий: «Неизвестная высота» 

(цикл тематических воспитательских часов), Дни Здоровья, Информационные классные 

часы, Декады по предметам, выставки книг, читательские конференции, День солидарности в 

борьбе с терроризмом, Международный день толерантности, День памяти жертв 

политических репрессий, просмотры фильмов на нравственные темы, Неделя «Театр и дети», 

День юного героя – антифашиста, День Защитника Отечества, встречи с   детьми войны, 

беседы,  возложение цветов к памятникам, погибшим в годы В.О. войны и расстрелянным 

революционерам в 1919 году, День знаний, посвящение в первоклассники, День учителя, 

День матери, новогодние праздники, Неделя детской книги, Последний звонок, Неделя 

здоровья и др.  

  Привлекательный дизайн школы - одна из составляющих уклада школьной жизни. Весь 

коллектив школы принимает непосредственное участие в создании дизайна. 

  Взаимоотношения: администрация - учитель - ученик - родитель строятся на основах 

демократии и сотрудничества. Все жизненно-важные решения принимаются коллективом 

совместно. Успехи всего коллектива и каждого в отдельности становятся предметом 

гласности. О них обязательно сообщается на еженедельных школьных линейках, т.к. в 

коллективе все хорошо понимают, что общий успех школы складывается из малых побед 

каждого. 

   В школе царит дух добра и взаимопонимания. Все, кто побывал в нашей школе, отмечают, 

что в ней уютно и атмосфера школы располагает к доверию. 

Работа школы, в условиях полного дня, позволяет использовать такое 

эффективное воспитательное средство, как режим, с помощью которого упорядочена 

жизнь и деятельность обучающихся как в урочное, так и во внеурочное время. При этом 

учитываются познавательные потребности детей, а также возрастные особенности 

младших, старших школьников: приём пищи, прогулки на свежем воздухе. Для работы, 

в режиме школы полного дня, составлено единое расписание, как первой, так и второй 

половины дня. 

Возможные отрицательные источники влияния на воспитанников – социальные 

сети, компьютерные игры. А также отдельные родители с низким воспитательным 

ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга своего 

ребенка. 
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Воспитательный процесс в ГБОУ ВКШИ основывается на следующих принципах 

взаимодействия сотрудников и обучающихся:   

- Приоритет безопасности ребенка - проявляется в соблюдении прав 

обучающихся (и их семей), соблюдения закона «О защите персональных данных», 

конфиденциальности информации о ребенке (и его семье), сохранение жизни и здоровья 

обучающихся при нахождении в образовательной организации;   

- Совместное решение личностно и общественно значимых проблем – 

проявляется в организации совместных дел обучающихся и педагогических работников, как 

предмета совместной заботы взрослых и обучающихся, педагогической поддержке процесса 

развития личности обучающихся;  

- Системно-деятельностная организация воспитания – проявляется в 

интеграции содержания различных видов деятельности обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как 

условия его эффективности;   

- Полисубъектность воспитания и социализации - проявляется во 

включении обучающихся в различные виды социальной, информационной, 

коммуникативной деятельности, содержание которых предусматривает опору на различные 

ценности, при взаимодействии с социальными партнерами;  

- Событийность - проявляется в реализации процесса воспитания через 

организацию в школе – интернате ярких и содержательных событий, общих совместных 

дел, как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;   

- Психологическая комфортная среда - проявляется в создании для каждого 

обучающегося и взрослого положительных эмоций и доверительных отношений, 

конструктивного взаимодействия школьников и педагогов.  

Основными традициями воспитания в ГБОУ ВКШИ являются следующие:   

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов;   

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение мероприятий и коллективный анализ их результатов;   

- конструктивное межличностное, межклассное и межвозрастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность, которая проявляется в 

отсутствии соревновательности при проведении общешкольных дел;   

- формирование актива классных руководителей, которые реализуют по 

отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную 

посредническую (в том числе в разрешении конфликтов) функции.   

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Реализация цели и задач воспитания в ГБОУ ВКШИ осуществляется в рамках определенных 

направлений воспитательной работы. Эти направления представляются в виде модулей, 

которые распределены в две группы:  

инвариантные и вариативные (см. рис. 1).  
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Рисунок 1.  

Инвариантные и вариативные модули  воспитательной работы .  

  

 
  

  

Рассмотрим содержание каждого модуля воспитательной работы, организуемой в 

школе – интернате.  

Модуль «Школьный урок»  

 Реализация педагогами школы - интерната воспитательного потенциала урока предполагает 

ориентацию на целевые приоритеты, учет возрастных особенностей обучающихся, ведущий 

вид деятельности, а также их образовательные потребности и потенциальные возможности.   

Важно учесть, что воспитательный потенциал урока   реализуется через интеграцию 

получаемых знаний на уровень эмоционального переживания.  Совокупность этих факторов 

в процессе   организации обучения и воспитания обеспечивает:   

  

Инвариантные модули 

Курсы внеурочной  

деятельности 

Школьный урок 

Классное руководство 

Профориентация 

Самоуправление 

Работа с родителями 

Вариативные  

модули 

Организация предметно - 

эстетической среды 

Школьные  медиа 

Воспитательная работа 

 

Экскурсии, походы 

Ключевые общешкольные  

дела 

Профилактика  

девиантного поведения 

Воспитательная работа -      
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- установление доверительных отношений между педагогом и обучающимися, 

способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб        

педагога, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке (занятии) информации, 

активизации их познавательной деятельности;  

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (педагогами) и сверстниками  

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;   

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего     мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;   

-использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета    через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;    

- разработка уроков, экскурсий, направленных на практико - ориентированный подход, 

расширение образовательного пространства школьного предмета, воспитание любви к 

природе, родному краю. Проведение уроков за пределами школы – интерната: в 

окружающем образовательную организацию лесном массиве, в библиотеке, филиале музея 

им. М. В.Нестерова с. Воскресенское, музее СДК с. Воскресенское, на объектах социального 

назначения (Сберкасса, почта, пожарная часть, ИП М.Кузьмин «Мпласт», магазины, и пр.);   

- применение на уроке интерактивных форм работы школьников: интеллектуальных, 

дидактических игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников         командной работе и 

взаимодействию с другими детьми. Применение на уроках (занятиях) таких форм, как: 

квесты, викторины, брейн – ринги, игры – провокации, игры – демонстрации и пр;    

организация предметных, тематических декад для обучающихся с целью развития 

познавательной и творческой активности, раскрытия способности обучающихся с разными 

образовательными потребностями и индивидуальными возможностями (Неделя 

безопасности, декада «Я на Вы с законом», декада правовых знаний, неделя «Детской 

книги» и др.);  

- включение в урок игровых элементов, которые помогают поддержать мотивацию 

воспитанников к получению знаний (двигательная активность на уроке, уроки – 

путешествия, турниры, викторины, сюрпризные моменты и пр.), налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной 

атмосферы во время урока (поощрение, создание ситуации успеха, сотворчество, поручение 

важного дела и пр.).   

Модуль «Внеурочная деятельность» 

           Внеурочная деятельность объединяет все, кроме учебной, виды деятельности 

обучающихся, в которых возможно и целесообразно решение задач их воспитания и 

социализации. Сущность и основное назначение внеурочной деятельности заключается в 

обеспечении дополнительных условий для развития интересов, склонностей, способностей 
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обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), организации 

их свободного времени.  

Внеурочная деятельность в ГБОУ ВКШИ направлена на реализацию следующих 

направлений:  

- Социальное  

- Спортивно – оздоровительное  

- Нравственное  

- Общекультурное               

          При организации внеурочной деятельности в   школе – интернате реализуются 

следующие виды деятельности:   

- игровая деятельность;  

- познавательная деятельность;  

- проблемно-ценностное общение;  

- досугово-развлекательная деятельность (досуговое общение);  

- художественное творчество;  

- социальное творчество (социально значимая деятельность);  

- трудовая (общественно-полезная) деятельность;  

- физкультурно-оздоровительная деятельность;  

- творческая деятельность и др.  

  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности, в рамках 

дополнительного образования осуществляется преимущественно через:   

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;   
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- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.   

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками 

видов деятельности (см. таб. 2).  

                                                                                      Таблица 2  

Виды деятельности в рамках реализации модуля «Внеурочная деятельность» 

 

Направления 

внеурочной 

деятельности  

Целевые ориентиры  Название курсов внеурочной 

деятельности, 

дополнительного 

образования  

Спортивно-

оздоровительное  

Физическое развитие школьников, 

развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы 

воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых.  

 ЛФК 

Иппотерапия 

Ритмика 

Спортивный час 

«Моё здоровье» 

 секция  

«Волейбол»  

Нравственное   Воспитание гражданственности, 

патриотизма, уважения к культурно –  

историческому наследию своего народа и 

своей страны, формирование основ 

социально ответственного поведения, 

нравственных чувств и этического 

сознания, трудолюбия, представления об 

эстетических идеалах и ценностях.  

Развитие коммуникативных компетенций 

школьников, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и 

слышать других, уважать чужое мнение и 

отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию взглядов 

людей.  

«Я гражданин России», 

«Я и моё Отечество» 
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Социальное  Становление личностной позиции: «Я 

сам», «Я и другие», эмоционально – 

психологическая и социальная 

реабилитация обучающихся с 

умственной отсталостью  

(интеллектуальными нарушениями), 

развитие социальной компетенции – 

умение оказывать сочувствие, 

поддержку, принимать помощь другого.  

Развитие у обучающихся личностной, 

семейной, социальной культуры, 

формирование трудовых умений в 

различных сферах повседневной жизни, 

воспитание уважительного отношения к 

человеку - труженику, формирование 

профессионального самоопределения. 

Формирование у школьников социально 

значимых знаний, развивающих   

любознательность, позволяющих 

привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим проблемам 

нашего общества, формирующих их 

мировоззрение и представления о 

научной картине мира.  

«Я учу башкирский язык», 

«Хозяин фермерского двора» 

 «Азбука безопасности и 

здоровья», 

«Разговор о правильном 

питании» 

 

Общекультурное  Формирование представлений об 

этических и эстетических идеалах и 

ценностях: сознательного отношения к 

традициям своего народа, воспитание 

ценностного отношения к прекрасному, 

культуры поведения в обществе.  

Раскрытие творческих способностей 

школьников, формирование у них 

чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, воспитание ценностного 

отношения школьников к культуре и их 

общее духовно-нравственное развитие.  

«Оч.умелые ручки» 

Хор, вокальная группа 

Занятия в филиале 

художественной школы 

Кружки: «Фотография», 

«Фантазия»,  

«Лоскутное шитьё», 

«Волшебный крестик», 

 «Вязание на спицах» 

 

Модуль «Классное руководство» 

Воспитательная работа в рамках данного модуля организуется педагогами 

(классными руководителями) по следующим направлениям:  

Работа с классным коллективом:  

• Мотивация обучающихся к участию в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи в подготовке к мероприятиям, проведении и анализе.  



 

17 

 

• Организация на уровне класса интересных и полезных для личностного 

развития обучающихся совместных дел по различным направлениям: познавательное, 

трудовое, спортивно-оздоровительное, нравственное, творческое, 

профориентационное.  Мероприятия разрабатываются с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных возможностей обучающихся, с 

учетом целевых ориентиров.  Это дает возможность обучающимся самореализоваться 

в мероприятиях, почувствовать свою значимость. В ходе мероприятий педагог задает 

образцы поведения в обществе в различных ситуациях.  При этом   устанавливаются 

доверительные взаимоотношения воспитанников с педагогом, который является для 

них значимой личностью.    

• Проведение классных часов, на которых   педагог организует продуктивное и 

доверительное общение с обучающимися, основанное на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка.  На классных часах ведутся беседы на актуальные 

темы в условиях благоприятной психологической атмосферы.  В процессе бесед 

обучающимся предоставляется возможность высказать свою точку зрения при 

принятии общего решения.  

• Проведение мероприятий, направленных на сплочение коллектива класса 

(игры на сплочение, экскурсии, походы, проведение дней именинников, музеи, 

проведение классных часов, на которых обучающиеся могут оценить свой вклад в 

жизни класса).    

• Выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения и поведения, которым они должны следовать в 

школе.   

Индивидуальная работа с обучающимися:  

• Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам.  Обсуждение результатов наблюдения с педагогами, 

работающими с учеником, его родителями.   

• Поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем  

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, 

успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в 

задачу для воспитанника, которую они совместно стараются решить.   

• Коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 

или законными представителями, с другими обучающимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• Регулярные консультации классного руководителя с учителями 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 
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педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися.  

• Проведение мини-педсоветов, совещаний, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на воспитанников.  

• Привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке.  

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями:  

• регулярное информирование родителей (лиц их заменяющих, воспитателей) о 

школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями 

предметниками; 

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания детей;  

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Модуль «Профориентация»  

Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

воспитанника – подготовить школьника к осознанному, адекватному (с учетом 

индивидуальных особенностей) выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

обучающегося к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.   

Профориентационная работа организуется через следующие направления 

деятельности:   

• Циклы  профориентационных  классных  часов 

 (воспитательских занятий), на которых педагоги знакомят воспитанников с 

разнообразными профессиями, с личностными и профессионально важными качествами 

человека, необходимых при выборе профессии, с системой учебных заведений и способах 

получения профессии. Занятия в старших классах направленны на подготовку школьников к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего.  

• Профориентационные игры (в том числе сюжетно – ролевые игры), деловые 

игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания воспитанников о типах профессий, о 

способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности.  
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• Экскурсии на предприятия и в учреждения села Воскресенское (фермерское 

хозяйство, ИП Баранов А.И. «Пилорама», ИП Кузьмин М.Е.  «Мпласт», почта, магазины, и 

пр.), дающие обучающимся начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии 

• Участие  в  профессиональных  конкурсах,  мастер  классах  

(«Абилимпикс», олимпиадах среди обучающихся коррекционных школ различного уровня).  

• Обучение по направлениям трудового обучения «Швейное дело», «Столярно-

мебельное дело», «Цветоводство», «Пчеловодство», «Растениеводство», 

«Сельскохозяйственный труд» дает обучающимся возможность приобрести представления 

и ряд профессиональных умений в рамках данных профилей.   

• Организация  трудовой деятельности обучающихся   по благоустройству 

территории школы – интерната (озеленение, уход за цветами, растениями, овощными 

культурами)  на базе пришкольного участка,  способствует  формированию у обучающихся 

определённых трудовых навыков, воспитанию социально значимых качеств личности: 

трудолюбия, ответственности, взаимопомощи,  коммуникативных навыков в процессе  

совместной деятельности,  умение распределять обязанности, выполнять поручения.    

• Совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного тестирования (при участии педагога – 

психолога).   

• Индивидуальные консультации педагога - психолога для школьников и их 

родителей по вопросам профессионального обучения с учетом особых образовательных 

потребностей, склонностей, способностей, и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии.  

Модуль «Самоуправление»  

 Поддержка детского самоуправления в школе направлена на воспитание в 

обучающихся самостоятельности, ответственности, трудолюбия, чувства собственного 

достоинства, возможности для самовыражения и самореализации. Поскольку обучающиеся с 

ограниченными возможностями здоровья испытывают трудности в самостоятельной 

организации своей деятельности, детское самоуправление в школе осуществляется 

посредством введения функции педагога-куратора, роль которого выполняют классные 

руководители, воспитатели. 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложению обучающихся 

класса «Лидера класса»; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел, 

проведение личностно значимых для воспитанников событий (соревнований, 

конкурсов, утренников, концертов и т.п.); 

• через создание актива класса, отвечающего за различные направления работы 

класса (художественно - оформительское, бытовое, спортивное, социальное). 
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На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение воспитанников в участие во внутришкольных и 

внутриклассных мероприятиях; 

• через реализацию обучающими, взявшими на себя соответствующую роль, 

функцию: дежурный по классу и комнат в интернате (по контролю за порядком и 

чистотой), уход за кабинетом, комнатными растениями и т.п. 

Модуль «Работа с родителями»   

 Работа с родителями (законными представителями) обучающихся ведется с целью 

формирования активной родительской и педагогической позиции в вопросах психического, 

интеллектуального и физического развития обучающихся с ОВЗ на разных возрастных 

этапах. 

В основе взаимодействия с родителями обучающихся лежат принципы взаимного доверия, 

уважения, взаимной поддержки и помощи, что помогает педагогам и родителям объединять 

свои усилия в создании условий для развития у детей с умственной отсталостью социально 

– значимых качеств личности, которые необходимы им для преодоления трудностей в 

реабилитации и социализации.  Работа с родителями (или лицами, их заменяющими) 

воспитанников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:   

Задачи работы с родителями: 

1.информирование родителей об индивидуальных особенностях обучающихя с ОВЗ; 

2.оказание помощи родителям в оценке проблемных ситуаций во взаимоотношениях 

с детьми с учетом их особенностей; 

3.формирование практических навыков взаимодействия педагог-родитель-ребенок; 

4.повышение уровня вовлеченности родителей в учебно-воспитательный процесс. 

Ожидаемые результаты работы: 

• заинтересованность родителей и их активное включение в систему работы 

школы; 

• повышение компетентности родителей в психолого-педагогических и 

правовых вопросах; 

• роль качества воспитательного процесса; 

• роль удовлетворенности родителей работой педагогов школы в целом. 

Для эффективного взаимодействия с родителями или законными 

представителями обучающихся ведётся групповая и индивидуальная работа в 

различных формах: 

Групповой уровень 

• Просветительский лекторий 

В рамках просветительского лектория проходят лекции, мастер-классы, 

консультации. Работа просветительского лектория строится на трёх блоках: 

1.воспитательный 

2.общеобразовательный 

3.«Дни открытых дверей» 

На групповом уровне:   
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родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки 

и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе – интернате, познакомиться с 

педагогическим составом и социально-бытовыми условиями школы;  

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников. На 

таких собраниях (в начале учебного года) родителей (особенно вновь 

прибывших детей) информируют об особенностях функционирования школы 

– интерната, знакомят с педагогами, которые будут работать с детьми, и, 

частично, с локальными актами; 

• родительский всеобуч, (чаще проводится в дистанционной 

форме) на котором родители могут получить ценные рекомендации и советы 

от педагога-психолога, врачей, социального педагога и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей с 

умственной отсталостью;    

• родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых 

родители могут задать интересующие вопросы  

На индивидуальном уровне:  

• работа специалистов по запросу родителей для решения    

актуальных вопросов;  

• индивидуальное консультирование родителей с учителями, 

классным руководителем, педагогом – психологом, воспитателем, социальным 

педагогом, педагогами дополнительного образования c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая школьника предметно-эстетическая среда   школы - интерната, при 

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир воспитанника, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию воспитанником школы. Воспитывающее влияние на 

обучающегося осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой 

школы как:   

• оформление внешнего вида, фасада, холла при входе, здания ГБОУ ВКШИ 

государственной символикой Российской Федерации, Республики Башкортостан (флаг, 

герб); 

•  оформление интерьера помещений школы - интерната (фойе, коридоров, 

рекреаций, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может 

служить хорошим средством разрушения негативных установок воспитанников на учебные 

и внеучебные занятия;  
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• размещение на  информационных и творческих стендах в учебном и спальном 

корпусе  школы – интерната  регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

воспитанников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе - интернате (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми и т.п.); оформление календаря знаменательных 

дат; поздравления с днем рождения,  праздниками, победами в различных конкурсах, 

соревнованиях; оформление в фойе школы – интерната выставки достижений обучающихся 

в  спорте (кубки, медали);  

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, посадка аллеи 

деревьев, оборудование на территории школы – интерната, спортивных и игровых 

площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных возрастных категорий;  

• благоустройство классных кабинетов, спальных и групповых комнат, 

осуществляемое педагогами (воспитателями, классными руководителями, учителями – 

предметниками, специалистами) при сотрудничестве со старшими школьниками. 

Совместное оформление интерьеров классов и жилых помещений (размещение фотографий 

класса, группы, оформление классного уголка, творческих работ, дизайнерских элементов, 

грамот и пр.);   

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, 

выставок, собраний, конференций и т.п.);   

• оформление  коридора  безопасности  (размещение  плакатов, 

отражающих содержание правил безопасного поведения в различных ситуациях), 

информационного стенда «Здоровье»;  

• создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования 

книги, брать для чтения другие; 

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах.  

Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и воспитанниками.  Это 

комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают 

включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют продуктивному 

налаживанию коммуникативных отношений, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе.   

Для этого в школе – интернате используются следующие формы работы:  

На внешкольном уровне:  
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• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу – интерната социума;   

• спортивные состязания, праздники, фестивали, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в 

деятельную заботу об окружающих.   

• участие во всероссийских, республиканских, районных акциях, посвященных 

значимым отечественным и международным событиям.  

На школьном уровне:  

• коллективные творческие дела, в процессе которых складывается особая 

детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта;  

• общешкольные  праздники  –  ежегодно  проводимые 

 творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для воспитанников и педагогов знаменательными датами, в которых 

участвуют все классы (группы) школы – интерната;   

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе - интернате и развивающие школьную идентичность 

воспитанников;  

• церемонии награждения (по итогам года) воспитанников и педагогов за 

активное участие в жизни школы - интерната, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу.  

На уровне классов:   

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;    

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел  

• традиционные дела классов (групп): («День именинника», «Посвящение в 

первоклассники», «Прощание с Букварем», походы выходного дня, и пр.)    

• проведение в рамках класса итогового анализа воспитанниками 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.  

На индивидуальном уровне:   

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы - 

интерната в одной из возможных для ролей: сценаристов, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  
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•индивидуальная помощь воспитанникам в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел;   

•наблюдение за поведением воспитанника в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  

• коррекция поведения обучающегося через частные беседы, включение его в 

совместную работу с другими детьми, которые являются примером для ребенка, 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот 

или иной фрагмент общей работы.  

Реализация модуля «Ключевые общешкольные дела» в рамках внешкольного и 

школьного уровня представлены в табл. 3.  

Модуль «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают воспитаннику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях, в 

экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего 

труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:  

- пешие прогулки, походы выходного дня организуются на уровне класса 

(группы), школы при участии классных руководителей, воспитателей, учителя по 

физической культуре.  Походы выходного дня, маршруты планируются заранее.    

- экскурсии, которые организуются на уровне класса (группы), на уровне 

школы – интерната при участии классных руководителей, воспитателей.  Экскурсии 

организуются в рамках урочной и внеурочной деятельности. Учителя – предметники, 

классные руководители организуют целенаправленные, тематические экскурсии на 

производственные предприятия и объекты социального назначения.   Воспитатели 

организуют экскурсии по достопримечательностям с. Воскресенское. Используем такую 

форму, как виртуальные экскурсии в музеи (Государственная Третьяковская Галерея, 

Государственный Эрмитаж, Государственный музей Изобразительных искусств имени А.С. 

Пушкина, Всероссийский музей декоративно прикладного и народного творчества, Зимний 

Дворец Петра I, Музей русского народного костюма и кукол, Музей Фаберже, Санкт 

Петербуржский музей игрушек, Музей восковых фигур в Петродворце, Музей Уральского 

искусства, Государственный музей А.С. Пушкина);  

- турслет зонального уровня с участием команд, сформированных из педагогов 

и воспитанников.   На турслетах обучающиеся соревнуются в различных соревнованиях: 

нахождение предмета по азимуту, определение лекарственных растений, оказание первой 

доврачебной помощи, техника пешеходного туризма, спортивное ориентирование, 

завязывание туристических узлов, конкурс туристской песни, комбинированную эстафету;  
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Модуль «Воспитательная работа» 

Воспитательная работа в рамках данного модуля направлена на личностное развитие 

обучающихся, на формирование у них социально – значимых компетенций и реализуется по 

следующим уровням:   

- Индивидуальный  

- Групповой  

- Работа с родителями (законными представителями).  

 На индивидуальном уровне:  

- Изучение личностных особенностей воспитанников: особенности 

познавательной и эмоционально – волевой сферы, мотивационной сферы, особенности 

поведения, социальный статус, особенности физического здоровья, уровень 

образовательных потребностей и потенциальных возможностей, способности, интересы и 

пр.  

- Систематическое определение уровня социальной адаптации воспитанников 

позволяет определить «сильные» и «слабые» стороны в сфере социального развития 

обучающихся. Анализ результатов мониторингового исследования позволит спроектировать 

индивидуальную коррекционную работу для повышения уровня социальной адаптации.  

- Оказание помощи воспитаннику в самообслуживании, организации быта, 

налаживании взаимоотношений в среде сверстников, учебная деятельность, участии в 

различных конкурсах, соревнованиях и пр.  

- Коррекция поведения воспитанников через индивидуальную беседу, 

внушение, консультации со специалистами, вовлечение в трудовую деятельность, 

вовлечение в занятия кружковой деятельностью, посещение спортивных секций, 

индивидуальные поручения, через вовлечение в деятельность ученического самоуправления 

и пр.).  

На групповом уровне:  

- Мотивация воспитанников к участию в общешкольных ключевых делах, 

тематических декадах с целью развития познавательной и творческой активности 

(выполнение домашнего задания, участие в разработке сценария, помощь при проведении 

мероприятия и пр.).  

- Мотивация обучающихся к участию в различных конкурсах, фестивалях, 

соревнованиях (коллективные работы, совместное творчество и пр.).  

- Организация групповых воспитательных мероприятий по различным 

направлениям: познавательное, трудовое, спортивно – оздоровительное, нравственное, 

творческое, профориентационное.  Воспитательные групповые мероприятия проводятся в 

соответствии с утвержденной рабочей программой воспитательной работы в группе. На 

занятиях применяются различные формы организации деятельности воспитанников, 

методы, технологии   с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников 

группы,  уровня потенциальных возможностей обучающихся, материально- технических 

условий, целевых ориентиров  и пр. Занятия могут проходить в форме сюжетно – ролевой 

игры, деловой игры, беседы, чтения и анализа художественного произведения, 
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прослушивания музыкальных композиций, экскурсий,  практической деятельности, 

групповой работы, участия в проектной деятельности и пр. На занятиях устанавливаются 

доверительные взаимоотношения между педагогом и воспитанниками, педагог часто 

демонстрирует образцы правильного поведения в различных ситуациях.  

- Выработка законов группы.   Совместная разработка и соблюдение законов 

группы позволит освоить нормы и правила поведения и общения. Здесь важно, чтобы 

единые требования, правила и законы группы соблюдались всеми участниками.  

- Организация походов выходного дня, экскурсий.  Это способствует 

сплочению детского коллектива, приобретению практических навыков социально – 

одобряемого поведения в различных ситуациях, приобретению опыта природоохранной 

деятельности, укреплению физического здоровья, коррекции эмоционально – волевой 

сферы воспитанников и пр.  

- Организация быта (в т.ч. дежурство) в группе позволяет обучающимся 

приобрети практические умения в уходе за жилым помещением, навыки самообслуживания. 

В процессе совместной деятельности воспитанники учатся договариваться, помогают друг 

другу, распределяют обязанности, выполняют поручения, при этом развивается 

эмоционально – волевая сфера, корректируется поведение обучающихся.  

- Участие в волонтерской деятельности.  Акции по охране природы, 

благоустройству пришкольной территории, участие в экологических субботниках, участие в 

Акциях «Покормите птиц зимой», забота о младших воспитанниках и пр. Участие в этих 

видах деятельности способствует духовно – нравственному развитию воспитанников, 

воспитанию доброты, активной жизненной позиции, стремление совершать хорошие 

поступки, заботиться о других людях, о природе.  

Работа с родителями:  

- Беседы с родителями (сообщение об успехах и неудачах ребенка, о 

выявленных проблемах и возможных способах их устранения).  

- Приглашение родителей принять участие в подготовке и проведении 

общешкольного или группового мероприятия (совместная разработка сценария (Последний 

звонок, Выпускной и пр.), участие (роль) в общешкольном или групповом мероприятии.  

- Приглашение родителей на открытые занятия.  Родители при этом имеют 

возможность познакомиться с определенными формами и методами  

взаимодействия с воспитанниками, увидят своего ребенка «в деле».  

Модуль «Профилактика девиантного поведения» 

Включение данного вариативного модуля в структуру программы воспитательной 

работы школы – интерната продиктована необходимостью создания системы работы по 

профилактике девиантного поведения несовершеннолетних, позволяющей обучающимся 

развиваться в благоприятной среде.  

Профилактика зависимостей, заболеваний, асоциального, нездорового поведения 

осуществляется на основе систематического формирования у обучающихся навыков 

здорового жизненного стиля.   Профилактические мероприятия реализуются с привлечением 

многих специалистов (педагога – психолога, социального педагога, медсестры, 

воспитателей, классных руководителей, педагогов дополнительного образования, 
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специалиста по кадрам, представителей администрации и др.), органов и учреждений 

системы профилактики, общественных организаций, средств массовой информации. 

Реализация мероприятий в рамках данного модуля воспитательной работы ведется на 

индивидуальном, школьном и внешкольном уровнях по определенным направлениям:  

- профилактика вредных привычек;  

- профилактика самовольных уходов  

- профилактика правонарушений, преступлений  

- мероприятия, направленные на пресечение суицидов.  

 Каждое направление реализуется через определенные формы организации 

деятельности:  

-подготовительная работа  

-информационно-методическая работа  

- совместная работа субъектов системы профилактики  

- индивидуальная работа  

- организация  досуговой деятельности  

- спортивная работа, ЗОЖ  

- гражданско – правовое воспитание  

Коррекция девиантного поведения обучающихся осуществляется комплексно, на 

основе расширенной диагностики, выявления и изучения природы и этиологии отклонений 

в поведении.  Работа ведется как по преодолению девиантных форм в поведении 

школьников, так и по их профилактике, формированию личности на основе имеющихся 

положительных качеств. Коррекционно – педагогическая деятельность предусматривает 

координацию усилий различных специалистов школы – интерната, социума в решении 

задач предупреждения, исправления девиантного поведения школьников, формирования у 

них социально – значимых качеств личности.  

В решении проблем поведения воспитанников существенную роль играет Совет 

профилактики. Совет профилактики является коллективным органом. В его состав входят 

представители администрации школы – интерната, учителя, воспитатели, классные 

руководители, педагог – психолог, социальный педагог, представители ОДН.  Совет 

профилактики осуществляет координацию всей профилактической деятельности и контроль 

над ее реализацией.    

Приоритетными направлениями профилактической работы являются: профориентация, 

здоровьесберегающая деятельность, досуговая деятельность  

         Модуль «Безопасность жизнедеятельности (пожарная безопасность, дорожная 

безопасность, информационная безопасность, профилактика экстремизма, 

профилактика распространения инфекционных заболеваний) 

 Модуль «Безопасность жизнедеятельности» реализуется через систему классных и 

воспитательских часов, общешкольных мероприятий, индивидуальных бесед. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 
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-«уроки доброты», классные и воспитательские часы, интерактивные игры для 

формирования толерантного отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу; 

-интерактивные беседы для формирования у воспитанников культуры беседы общения 

(коммуникативные умения). Формирование умения высказывать своё мнение, отстаивать 

его, а также свою правоту в случае ошибки; 

-реализация программ дополнительного образования, направленных на информирование 

ценностного отношения к своему здоровью, расширение представления обучающихся о 

здоровом образе жизни, формирование потребности в соблюдении правил здорового образа 

жизни, о здоровом питании, необходимости употребления в пищу продуктов, богатых 

витаминами, о рациональном питании. 

На индивидуальном уровне: 

- тренинги, беседы, диагностика; 

-выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие личности и 

способствующее совершению ими правонарушений; 

-помощь в личностном росте. Помощь в формировании адекватной самооценки, развитие 

познавательной и нравственно-этической и патриотической культуры, в формировании 

навыков самопознания, развития коммуникативных и поведенческих навыков, навыков 

саморегуляции и др.; 

- психодиагностическое обследование воспитанника: определение типа актенцуаций 

характера, уровня познавательного развития, выявление интересов воспитанника, уровня 

тревожности, особенности детско-родительских отношений и др.; 

-организация психокоррекционной работы; 

-оказание помощи в профессиональном самоопределении. 

 Формирование опыта безопасного поведения - важнейшая сторона воспитания 

обучающихся. Слабая подготовка младших школьников в вопросах безопасного поведения 

в различных опасных и чрезвычайных ситуациях, несоблюдение ими правил дорожного 

движения и пожарной безопасности, пренебрежение правилами личной гигиены и нормами 

здорового образа жизни в большинстве случаев становятся причиной несчастных случаев. 

 Процесс формирования опыта безопасного поведения у воспитанников является важным 

этапом в их развитии. Осуществление данного процесса воспитания будет более 

продуктивным при включение обучающихся в разнообразные формы внеклассной и 

учебной деятельности.  
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РАЗДЕЛ 3, ОРГАНИЗАЦИОНЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение  

Школа укомплектована педагогическими, руководящими и иными работниками, 

имеющими профессиональную подготовку соответствующего уровня и направленности. 

Учителя, реализующие АООП, имеют высшее профессиональное образование 

(или прошли курсы профессиональной переподготовки в области дефектологии), курсы 

повышения квалификации по ФГОС ОВЗ. 

Воспитатели, принимающие участие в реализации АООП, имеют высшее или 

среднее профессиональное образование (либо прошли курсы профессиональной 

переподготовки в области дефектологии), курсы повышения квалификации по ФГОС 

ОВЗ. 

Педагог-психолог имеет высшее профессиональное образование, курсы 

повышения квалификации по ФГОС ОВЗ. 

Учитель-логопед имеет высшее профессиональное образование, курсы 

повышения квалификации по ФГОС ОВЗ. 

Учитель физической культуры имеет высшее профессиональное образование, 

курсы повышения квалификации по ФГОС ОВЗ. 

Учитель музыки (музыкальный руководитель) имеет среднее профессиональное 

образование курсы, повышения квалификации по ФГОС ОВЗ. 

Требования к трудовым функциям педагогических работников 

(общепедагогической (обучение), воспитательной и развивающей деятельности) 

определены Стандартом профессиональной деятельности педагога от 18.10.2013 № 

544н. 

Анализ кадрового состава педагогов школы 
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3.2Нормативно-методическое   обеспечение  

1. Всеобщая декларация прав человека (принята Генеральной Ассамблеей ООН 10.12.1948)  

2. Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989) 

(вступила в силу для СССР 15.09.1990)  
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3. Конвенция о правах инвалидов (принятая Генеральной Ассамблеей ООН 13 декабря 2006 

года и вступившая в силу 3 мая 2008 года)  

4. Национальный проект «Образование» (Указ президента РФ от 21.07.2020г. № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»)  

5. Указ Президента РФ от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических 

задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».  

6. Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 N 1642 (ред. от 04.04.2020) "Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие 

образования"  

7. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р 

«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»  

8. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"  

  

9. Приказ Минобрнауки России от 19.12.2014 N 1599 "Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта образования обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями)"  

10. Приказ Минтруда России от 18.10.2013 N 544н (с изм. от 05.08.2016)   

"Об утверждении профессионального стандарта "Педагог (педагогическая деятельность 

в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)"   

11. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 10н от 10.01.2017 г. «Об 

утверждении профессионального стандарта «Специалист в области воспитания»»  

12. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 10.07.2015 № 26 

«Об утверждении СанПиН 2.4.2.3286-15 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

условиям и организации обучения и воспитания в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным 

программам для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»  

16.  Письмо Министерства образования и науки РФ от 18.01.2016  № 07-149 1189 «О 

направлении методических рекомендаций по профилактике суицидального поведения»;   

17.  Письмо Министерства образования и науки РФ № 08-621 от 30.03.2017 «О размещении 

методических рекомендаций на сайте» (вместе с «Методическими рекомендациями для 

общеобразовательных организаций в части определения видов трудовой деятельности 

обучающихся в рамках образовательной деятельности с учетом возрастных и 

психофизиологических особенностей обучающихся»).  

18. Письмо Министерства просвещения РФ от 07.04 2021 № 06-433 «Методические 

рекомендации по реализации стратегии развития воспитания на уровне субъектов 

Российской Федерации»  

19. Информационное письмо Министерства просвещения РФ № СК-114/06 и 

Роспотребнадзора  №01-115-01 от 26 апреля 2021 года «О направлении разъяснений о 

разработке рабочих программ воспитания» 

20. План работы школы на 2022-2023 учебный год 
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21. Рабочие программы классных руководителей, воспитателей на 2022-2023 учебный год 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися  

с особыми образовательными потребностями 

   

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

● налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

● формирование доброжелательного отношения к обучающимся  

и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

● построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

● обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической,  

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

● формирование личности ребёнка с особыми образовательными  

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

● создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией  

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов,  

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

● личностно-ориентированный подход в организации всех видов  

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной 

позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе 

школы; 
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− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях –

недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и 

т.п.); 

− сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

− привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления); 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе создана система поощрений успешной деятельности обучающихся. 

1.Система конкурсов: «Лучший ученик», «Лучший спортсмен школы», «Лучший класс», 

«Активный участник школьной жизни», «Лучшее портфолио». 

Итоги подводятся в конце учебного года по результатам деятельности на педагогическом 

совете школы, обсуждаются выдвинутые кандидатуры и принимаются в результате 

голосования большинством голосов. 

2. Размещение заметок о достижениях обучающихся: в газете, на сайте школы  

3.Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. Портфолио может включать артефакты 

признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в 

конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

4.Рейтинг – размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями в чем-либо.  

Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность 

должны соответствовать укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, 

согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного 

воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, 

сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений относительно 

содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной деятельности, выражающий 

самобытный облик школы, ее «лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном 

пространстве.  

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 
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ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на трех 

уровнях образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания 

включается в календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

− взаимное уважение  всех участников образовательных отношений;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, 

прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными 

представителями);   

− развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

− распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат как 

организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями, воспитателями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе, с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей, воспитателей или педагогическом 

совете. Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогических 

работников сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном 

развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над 

чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе , 

воспитателями, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива  совета обучающихся. Способами получения 

информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 
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родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей, воспитателей или педагогическом совете. Внимание 

сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: 

• реализация воспитательного потенциала урочной деятельности; 

• организация внеурочной деятельности обучающихся; 

• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

• деятельности классных руководителей, воспитателей и их классов; 

• внешкольных мероприятий; 

• организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

• создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды; 

• взаимодействия с родительским сообществом; 

• результатов участия обучающихся в конкурсах, соревнованиях;  

• внешкольных мероприятий;  

• деятельности ученического самоуправления; 

• деятельности по профилактике; 

• реализации потенциала социального партнерства; 

• деятельности по профориентации обучающихся; 

• действующих в школе детских общественных объединений; 

• работы школьных медиа; 

• работы школьных кружков. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа оформляются в виде 

отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе  в конце учебного 

года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным 

органом управления в школе. 

 

 

 

  


